
津野勇司さん
　新規にお世話になります。よろしくお願いいたし
ます。
小林吾郎さん
3/28 PELS参加して来ました。いよいよ始まった
なという感じです。
野水靖之さん
　先日3月28日（土）にPELS（ペルス）に参加させて
いただきました。次年度のスタートを実感してき
ました。
斎藤弘文さん
　桜は満開ですが、トランプ様のお陰で心は晴れま
せん。
梨本次郎さん
　今週は娘の高校入学式がありました。親としては
不安でしたが、元気な顔で帰って来て「友達たくさ
んできたよー！」と。うれしかったです。
落合孝夫さん
　桜がきれいですね。PELS報告よろしくお願いし
ます。
菊池　渉さん
なぜか？水曜日ごとに私の職業奉仕が入りまして、
久々に例会出席です。ニコニコして参りました。

嘉瀬一洋さん
　桜満開な季節到来となりました。様々な新しいス
タート、おめでとうございます。
中林順一さん
　桜が満開なので、仕事をさぼって花見に行こうと
思っています。
杉山幸英さん
　桜が満開になりました。報告ご苦労様です。
渡辺良一さん
　桜が満開です！仕事も全開です！
小林会長エレクト、卓話よろしくお願いいたします。

荻根澤隆雄さん、 高橋俊樹さん、 歸山　肇さん、
外山浩玲さん、 明田川賢一さん、 安達俊明さん、
丸山行彦さん、 船越良則さん、 石倉政雄さん、
早川滝徳さん、 本間幸雄さん、 五十嵐晋三さん、
五十嵐博宣さん、 松永一義さん、 石橋育於さん、
小越憲泰さん、 山田富義さん、 小林卓哉さん、
齊藤真澄さん、 関川　博さん、 白倉徳幸さん

　　　　　　　   4月8日分　　 ￥  35,000
　　　　　　　    今年度累計　  ￥1,308,000

「卓話」
PELS（ペルス）参加報告
会長エレクト  小林吾郎 会員

1. はじめに：PELSの概要と名称変更
　開催報告：先週末の3月28日、雪国魚沼RCのホスト
により南魚沼市民会館において開催されたPELSに参
加してまいりました。現地はまだ雪深く、富山エレ
クトが挨拶の冒頭に魚沼地域では「雪は溶けると水
になる」でなく「雪が溶けると春になる」といい、春を
待ちわびる地域の方々の想いを話され、非常に素晴
らしい環境での学びとなりました。
　以前は準備されていた冊子は無く、代わりにPDF
データが事前配信され、それをプリントアウトした
り、タブレットで参照したり、といったスタイルに
なっていました。
　名称の変更：今年から「PETS」ではなく「PELS」と
なりました。「トレーニング」から「ラーニング（学
び）」への変更は、私たち会長エレクトがより能動的
に、自らクラブの指針を策定することを促すRI（国際
ロータリー）の強い意志の表れです。

2. 国際ロータリー（RI）会長エレクトのメッセージ
　オラインカ・ハキーム・ババロラ氏のテーマ
「持続可能なインパクトを生み出そう（Crea te 
Lasting Impact）」

3. 第2560地区 富山洋ガバナーエレクトの方針
　富山さんは青年会議所当時からの知人で、その後
も新潟県異業種交流センター（NIKS）で一緒に理事
をしていた事もあって、あまり気を
「ロータリーで人生をより充実させよう」
　第6分区から選出された富山ガバナーエレクトの地
区目標になります。富山エレクトのあいさつ冒頭に
流された動画をご案内します。
　この動画はババロラRI次年度会長のメッセージの
後に流されたもので、富山エレクトはこの動画を見
て国際協議会の中で最も感動したと言っていまし
た。国際協議会の進行役がローターアクトの若い女
性ことと合わせて、ロータリークラブが変化してい
るという事、これを受け入れて我々が大切にしてい
るロータリークラブというものを持続させなければ
いけない、そんな事を言われていました。それを踏
まえて「ロータリーで人生をより充実させよう」とい
う目標たてられました。

会長挨拶
　　　　　　　　　柳取崇之 会長
　皆さんこんにちは。
　本日のビジターは南クラブの野崎様、東
クラブの栗山様です。ようこそおいで頂き
ました。
　ごゆっくりおくつろぎください。
　さて、4月に入り桜の開花もはじまり各地

の観光名所も賑わいを見せ始めているようです。
　富山ガバナーエレクト年度の活動も始まり、3月末にはPELS
が開催され、5月にはクラブ・リーダーシップ・ラーニングセミ
ナー（旧：地区研修・協議会）も行われ、いよいよロータリー活
動も新年度に入ってまいりました。
　室賀年度の活動は残り三か月となり、地区全体の会員対象活
動も5月のベーシックラーニング（ビギナーラーニング）と6月
の国際大会への訪問等を残すのみになりました。
　三条クラブの活動においては、昨日市内7クラブの現次年度
役員会が開催され、明日は小林年度の新理事・役員会が予定さ
れています。
　また、分区内においては4月には吉田クラブ、北クラブ、5月
には東クラブの周年式典が開催予定となっており、6月には国

際大会に合わせた姉妹クラブ訪問事業が残っており
対外活動の多い時期になりますので一層のご協力を
お願いします。
　本日は小林エレクトと野水次期幹事よりPELSの報
告をして頂きます。よろしくお願いします。
　以上、挨拶を終わります。

幹事報告
　　　　　　早川滝徳 幹事

◎2026年4月のロータリーレートは、1ドル160円です。
◎室賀ガバナー事務所より
　「ガバナー月信 4月号発行のお知らせ」
◎2027年 国際大会の開催地と日程が変更になりました。
  開催地　ドバイからスペイン・バルセロナに変更
  期　間　 2027年6月26日（土）～30日（水）

◎富山ガバナー事務所より
　「2026-27年度 クラブ・リーダーシップ・
　　　　　　　　　 ラーニングセミナーのご案内」
　　日　時　5月23日（土） 10：10～18：15
　　会　場　NASPAニューオータニ（湯沢町）
◎三条信用金庫・総務部より
　「本店外壁の改修工事について」
　　4月13日から9月15日までの予定で本店低層棟の
外壁工事が行われます。例会中は工事が中断され
ますが、それ以外の時間は工事音が響きますので
ご了承ください。
◎次週 15日（水）は、職場例会です。職場例会ご欠席
の方は事務局で記帳または他クラブでメークアッ
プをお願いいたします。

ニコニコBOX
三条南RC　野崎正明さん
　柳取会長、早川幹事、役員の皆様の御活躍を祈念い
たします。
柳取崇之 会長
　小林エレクト、野水副幹事、PELS報告よろしくお
願いします。
　津野さん、本日よりのご参加歓迎いたします。
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　地区数値目標としては、地区全体で会員数2,027名
以上、MyRotary登録率80%以上などの具体的目標を
ご案内していましたが、なによりラーニングセンター
を活用して欲しい。また分区内の会長幹事会を3回以
上開催して欲しいという事です。「ロータリーで人生
をより充実させよう」、お隣の仲間は何をしているの
かなとコミュニケーションをとって欲しい。

4. 次年度の地区運営と具体的計画
　セミナーで示された実務的な変更点についてで
す。
　ガバナー公式訪問は形式的な報告ではなく、「クラ
ブ同士の連携の場」「対話と実装の場」としてのグ
ループ公式訪問が原則となります。三条RCは第4分
区のなかで近隣クラブと合同でガバナーを加茂クラ
ブさんと共に迎える事になります。
　地区分担金については、諸物価が高騰している中で
はありますが、地区事務所の効率化により、RC分担金
（19,100円）や青少年育成活動資金（6,000円）は据え置
かれる見通しです。組織においては社会奉仕と職業
奉仕が統合され、「奉仕プログラム委員会」となるこ
とも大きな変化です。

6.さいごに
　ガバナー輪番制が以前決まったが第6分区は1度ス
キップしてる。もう一度回ってきて誰も手を挙げる
人が居なかった。２回連続してのスキップは無いだ
ろうとの想いからガバナーとして手を挙げました。
　ガバナー輪番制、良い機会だと思ってやってみても
らいたいと思います。

幹事エレクト  野水靖之 会員

　私からは主に「午後の部」の内容
をご報告させて頂きます。
　午後は各分区ごとに分かれた分

科会と、高橋秀樹パストガバナー兼ファシリテーター
によるセミナーが開催されました。
　分科会は昼食後の約40分という短い時間ではあり
ましたが、第4分区の担当である長澤敬一ガバナー補
佐進行の下、11クラブの会長より各クラブの現状と課
題を発表頂き意見交換をしました。どのクラブも会
員の減少・高齢化・拡充の問題に頭を悩まされている
様子でした。
　またそれに伴い、まだ具体的な措置が決定されたわ
けではありませんが、2560地区の中でも一番クラブ数
が多いこの第4分区の再編案がでていることについて
も触れられておりました。
　分科会のあとは、会場を大ホールに移し全体でのセ
ミナーとなりました。「会長・幹事に考えてもらいた
いこと」というテーマの下、高橋ファシリテーターよ
る約90分間の講義が行われました。従来のステージ
上から、ただ語り掛ける「お話一辺倒」な講義だと
中々頭に残らないという目的から、今回は高橋ファシ
リテーターがステージから降り、次年度の会長・幹事
に直接マイクを向けて問いかけるような学校形式を
とられ、とても緊張感ある講義でした。
　その中で高橋ファシリテーターからは特に下記5つ
の内容について協調されていたように感じました。

①次年度に向けての方針や活動目標を決める今が一
番大切な時期。直前になって慌てることのないよ
うにしっかり準備すること。

②例会時での「クラブ会長挨拶」とは、常にロータリー
についての意義や志を確認する大切なスピーチで
あり、クラブの雰囲気を決定する最重要業務であ
る。そのために今から1年間のスピーチ構想をかた
めておくこと。

③会長・幹事の役職につくものは最低限、当該年度の
RI会長の名前と方針、所属地区ガバナーの名前と
方針、そしてロータリーの4つの重点項目くらいは
資料を見ずとも答えられるようにしておくこと。

④マイロータリーの登録者を各クラブ80％以上を目
指し、その中の「ラーニングセンター」にアクセス
して、ロータリーを学ぶツールとして是非活用し
て頂きたいこと。

⑤会員減少・高齢化に伴い、各クラブの成功事例を参

考にして会員増強を頑張ってもらいたいこと。

　特に⑤の会員増強問題につきましては、どのクラ
ブも重要課題となっておりますので取り組むべき課
題なのですが、私の個人的主観として少々生意気を
言わせて頂くとすれば、そもそも「ロータリークラ
ブ」というのは、かつては「入りたくても入れない」、
そういった格式と誇りを持った偉人クラブというイ
メージがありました。
　私がこの三条ロータリークラブに入会させて頂い
た当時、まだご生前でありましたコメリの捧会長を
初めとした錚々たる皆様がいらっしゃって、今でも
私如きがお仲間に入れて頂いていることに場違いを
感じております。
　それが会員減少に伴い、クラブ存続という意味で
は増強は必須課題なのでしょうが、「入りたくても入
れない」から「どうぞ入ってください」「入りません
か？」の雰囲気に変わり、宴席にお誘いして入会を促
してみたり、会費を下げて入会しやすくしたり、その
アイデア自体がダメということではなく、裾野を広
げすぎるがあまり、「ロータリーバッジ」のブランド
価値が薄くなってしまうのではないかと少々違和感
を感じておりました。
　先日、「日本全国の人気温泉地ランキング」という
テレビ番組を見たのですが、2025年のプロが選ぶラン
キング、そして2026年の一般客が選ぶランキングの両
方で新潟県の月岡温泉「ホテル泉慶・華鳳」が堂々の1
位に選出されたそうです。日本全国には数多くの歴
史ある有名温泉地がある中で、どちらの部門でも1位
を獲得したというのはとても誇らしいことであり、
またその得票の中身も比較的若い年齢層の票が多
かったそうです。
　少し考えてみました。はたして「ホテル泉慶・華
鳳」は、この結果を得るために、宿泊代金を安くして
みたり、裾野を広げて敷居を下げたりしたのだろう
かと。おそらく違う気がします。むしろ更なる投資
をしてリフォームをしたり、お客様一人一人のため
のサービスやホスピタリティを高めたり、より「ホテ
ル泉慶・華鳳」としての価値を高め、宿泊代を安くす
るどころか、むしろ逆に高くしてブランドを構築さ
れたように思います。それでもなお多くのお客様か
ら指示され、宿泊代が高くてもその価値を求めてく
るお客様が後を絶たず、結果全国1位という称号を手
にされたのではないかと考えます。
　比較するのは間違いなのかもしれませんが、なん
となく本来「ロータリークラブ」が守るべき価値や本
質というのは、とても似ているような気がします。
「こんな素晴らしい方々が入会しているクラブ」

「高額でも求めたい価値があるクラブ」
「あなたのような方だからこそ入会して欲しいクラブ」
「入ってみたいクラブ」
　残念ながら人口減に歯止めがきかない世の中です
が、値段や本質を下げてまで会員を増やすことより
も、そんな価値ある方々を少しずつ慌てずお声がけし
ていくスタイルこそが歴代の先輩方が守ってこられ
た「三条クラブらしさ」なのかなあと思いました。
　少々主観が過ぎましたが、終わりに、今回の
「PELS」を通じ、クラブ会長・幹事を務める前提とし
て、こうした学びの場があることはとても有意義だと
思いましたし、またその会場に集った皆さんこそが、
来年度各クラブを代表して、この2560地区を牽引され
ていくのだなあ。と責任の重さも感じた次第です。
「PELS」を皮切りにスタートです！改めて、来年度
宜しくお願い申し上げます。
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■本日の出席会員数：56名中40名
■先々週出席率：80.00％

2025～2026年度国際ロータリー会長メッセージ

【ビジター】
・三条南RC　　　 野崎正明さん
・三条東RC　　　  栗山正男さん
【先週のメークアップ】
［3.26］三条東RCへ
・小越憲泰さん、　五十嵐晋三さん、
・渡部　宏さん、　中村和彦さん、
・中林順一さん
［3.27］吉田RCへ
・渡部　宏さん
［3.28］PELS（南魚沼）へ
・小林吾郎さん、　野水靖之さん
［4.4］米山・財団感謝の集い午餐会（新潟）へ
・小越憲泰さん
［4.7］市内７クラブ現・次期 会長・幹事会へ
・柳取崇之さん、　小林吾郎さん、
・早川滝徳さん、　野水靖之さん

「影向の桜（ようごうのさくら）」



津野勇司さん
　新規にお世話になります。よろしくお願いいたし
ます。
小林吾郎さん
3/28 PELS参加して来ました。いよいよ始まった
なという感じです。
野水靖之さん
　先日3月28日（土）にPELS（ペルス）に参加させて
いただきました。次年度のスタートを実感してき
ました。
斎藤弘文さん
　桜は満開ですが、トランプ様のお陰で心は晴れま
せん。
梨本次郎さん
　今週は娘の高校入学式がありました。親としては
不安でしたが、元気な顔で帰って来て「友達たくさ
んできたよー！」と。うれしかったです。

落合孝夫さん
　桜がきれいですね。PELS報告よろしくお願いし
ます。
菊池　渉さん
なぜか？水曜日ごとに私の職業奉仕が入りまして、
久々に例会出席です。ニコニコして参りました。

嘉瀬一洋さん
　桜満開な季節到来となりました。様々な新しいス
タート、おめでとうございます。
中林順一さん
　桜が満開なので、仕事をさぼって花見に行こうと
思っています。
杉山幸英さん
　桜が満開になりました。報告ご苦労様です。
渡辺良一さん
　桜が満開です！仕事も全開です！
小林会長エレクト、卓話よろしくお願いいたします。

荻根澤隆雄さん、 高橋俊樹さん、 歸山　肇さん、
外山浩玲さん、 明田川賢一さん、 安達俊明さん、
丸山行彦さん、 船越良則さん、 石倉政雄さん、
早川滝徳さん、 本間幸雄さん、 五十嵐晋三さん、
五十嵐博宣さん、 松永一義さん、 石橋育於さん、
小越憲泰さん、 山田富義さん、 小林卓哉さん、
齊藤真澄さん、 関川　博さん、 白倉徳幸さん

　　　　　　　   4月8日分　　 ￥  35,000
　　　　　　　    今年度累計　  ￥1,308,000

「卓話」
PELS（ペルス）参加報告
会長エレクト  小林吾郎 会員

1. はじめに：PELSの概要と名称変更
　開催報告：先週末の3月28日、雪国魚沼RCのホスト
により南魚沼市民会館において開催されたPELSに参
加してまいりました。現地はまだ雪深く、富山エレ
クトが挨拶の冒頭に魚沼地域では「雪は溶けると水
になる」でなく「雪が溶けると春になる」といい、春を
待ちわびる地域の方々の想いを話され、非常に素晴
らしい環境での学びとなりました。
　以前は準備されていた冊子は無く、代わりにPDF
データが事前配信され、それをプリントアウトした
り、タブレットで参照したり、といったスタイルに
なっていました。
　名称の変更：今年から「PETS」ではなく「PELS」と
なりました。「トレーニング」から「ラーニング（学
び）」への変更は、私たち会長エレクトがより能動的
に、自らクラブの指針を策定することを促すRI（国際
ロータリー）の強い意志の表れです。

2. 国際ロータリー（RI）会長エレクトのメッセージ
　オラインカ・ハキーム・ババロラ氏のテーマ
「持続可能なインパクトを生み出そう（Crea te 
Lasting Impact）」

3. 第2560地区 富山洋ガバナーエレクトの方針
　富山さんは青年会議所当時からの知人で、その後
も新潟県異業種交流センター（NIKS）で一緒に理事
をしていた事もあって、あまり気を
「ロータリーで人生をより充実させよう」
　第6分区から選出された富山ガバナーエレクトの地
区目標になります。富山エレクトのあいさつ冒頭に
流された動画をご案内します。
　この動画はババロラRI次年度会長のメッセージの
後に流されたもので、富山エレクトはこの動画を見
て国際協議会の中で最も感動したと言っていまし
た。国際協議会の進行役がローターアクトの若い女
性ことと合わせて、ロータリークラブが変化してい
るという事、これを受け入れて我々が大切にしてい
るロータリークラブというものを持続させなければ
いけない、そんな事を言われていました。それを踏
まえて「ロータリーで人生をより充実させよう」とい
う目標たてられました。

会長挨拶
　　　　　　　　　柳取崇之 会長
　皆さんこんにちは。
　本日のビジターは南クラブの野崎様、東
クラブの栗山様です。ようこそおいで頂き
ました。
　ごゆっくりおくつろぎください。
　さて、4月に入り桜の開花もはじまり各地

の観光名所も賑わいを見せ始めているようです。
　富山ガバナーエレクト年度の活動も始まり、3月末にはPELS
が開催され、5月にはクラブ・リーダーシップ・ラーニングセミ
ナー（旧：地区研修・協議会）も行われ、いよいよロータリー活
動も新年度に入ってまいりました。
　室賀年度の活動は残り三か月となり、地区全体の会員対象活
動も5月のベーシックラーニング（ビギナーラーニング）と6月
の国際大会への訪問等を残すのみになりました。
　三条クラブの活動においては、昨日市内7クラブの現次年度
役員会が開催され、明日は小林年度の新理事・役員会が予定さ
れています。
　また、分区内においては4月には吉田クラブ、北クラブ、5月
には東クラブの周年式典が開催予定となっており、6月には国

際大会に合わせた姉妹クラブ訪問事業が残っており
対外活動の多い時期になりますので一層のご協力を
お願いします。
　本日は小林エレクトと野水次期幹事よりPELSの報
告をして頂きます。よろしくお願いします。
　以上、挨拶を終わります。

幹事報告
　　　　　　早川滝徳 幹事

◎2026年4月のロータリーレートは、1ドル160円です。
◎室賀ガバナー事務所より
　「ガバナー月信 4月号発行のお知らせ」
◎2027年 国際大会の開催地と日程が変更になりました。
  開催地　ドバイからスペイン・バルセロナに変更
  期　間　 2027年6月26日（土）～30日（水）
◎富山ガバナー事務所より
　「2026-27年度 クラブ・リーダーシップ・
　　　　　　　　　 ラーニングセミナーのご案内」
　　日　時　5月23日（土） 10：10～18：15
　　会　場　NASPAニューオータニ（湯沢町）
◎三条信用金庫・総務部より
　「本店外壁の改修工事について」
　　4月13日から9月15日までの予定で本店低層棟の
外壁工事が行われます。例会中は工事が中断され
ますが、それ以外の時間は工事音が響きますので
ご了承ください。
◎次週 15日（水）は、職場例会です。職場例会ご欠席
の方は事務局で記帳または他クラブでメークアッ
プをお願いいたします。

ニコニコBOX
三条南RC　野崎正明さん
　柳取会長、早川幹事、役員の皆様の御活躍を祈念い
たします。
柳取崇之 会長
　小林エレクト、野水副幹事、PELS報告よろしくお
願いします。
　津野さん、本日よりのご参加歓迎いたします。

　地区数値目標としては、地区全体で会員数2,027名
以上、MyRotary登録率80%以上などの具体的目標を
ご案内していましたが、なによりラーニングセンター
を活用して欲しい。また分区内の会長幹事会を3回以
上開催して欲しいという事です。「ロータリーで人生
をより充実させよう」、お隣の仲間は何をしているの
かなとコミュニケーションをとって欲しい。

4. 次年度の地区運営と具体的計画
　セミナーで示された実務的な変更点についてで
す。
　ガバナー公式訪問は形式的な報告ではなく、「クラ
ブ同士の連携の場」「対話と実装の場」としてのグ
ループ公式訪問が原則となります。三条RCは第4分
区のなかで近隣クラブと合同でガバナーを加茂クラ
ブさんと共に迎える事になります。
　地区分担金については、諸物価が高騰している中で
はありますが、地区事務所の効率化により、RC分担金
（19,100円）や青少年育成活動資金（6,000円）は据え置
かれる見通しです。組織においては社会奉仕と職業
奉仕が統合され、「奉仕プログラム委員会」となるこ
とも大きな変化です。

6.さいごに
　ガバナー輪番制が以前決まったが第6分区は1度ス
キップしてる。もう一度回ってきて誰も手を挙げる
人が居なかった。２回連続してのスキップは無いだ
ろうとの想いからガバナーとして手を挙げました。
　ガバナー輪番制、良い機会だと思ってやってみても
らいたいと思います。

幹事エレクト  野水靖之 会員

　私からは主に「午後の部」の内容
をご報告させて頂きます。
　午後は各分区ごとに分かれた分

科会と、高橋秀樹パストガバナー兼ファシリテーター
によるセミナーが開催されました。
　分科会は昼食後の約40分という短い時間ではあり
ましたが、第4分区の担当である長澤敬一ガバナー補
佐進行の下、11クラブの会長より各クラブの現状と課
題を発表頂き意見交換をしました。どのクラブも会
員の減少・高齢化・拡充の問題に頭を悩まされている
様子でした。
　またそれに伴い、まだ具体的な措置が決定されたわ
けではありませんが、2560地区の中でも一番クラブ数
が多いこの第4分区の再編案がでていることについて
も触れられておりました。
　分科会のあとは、会場を大ホールに移し全体でのセ
ミナーとなりました。「会長・幹事に考えてもらいた
いこと」というテーマの下、高橋ファシリテーターよ
る約90分間の講義が行われました。従来のステージ
上から、ただ語り掛ける「お話一辺倒」な講義だと
中々頭に残らないという目的から、今回は高橋ファシ
リテーターがステージから降り、次年度の会長・幹事
に直接マイクを向けて問いかけるような学校形式を
とられ、とても緊張感ある講義でした。
　その中で高橋ファシリテーターからは特に下記5つ
の内容について協調されていたように感じました。

①次年度に向けての方針や活動目標を決める今が一
番大切な時期。直前になって慌てることのないよ
うにしっかり準備すること。

②例会時での「クラブ会長挨拶」とは、常にロータリー
についての意義や志を確認する大切なスピーチで
あり、クラブの雰囲気を決定する最重要業務であ
る。そのために今から1年間のスピーチ構想をかた
めておくこと。

③会長・幹事の役職につくものは最低限、当該年度の
RI会長の名前と方針、所属地区ガバナーの名前と
方針、そしてロータリーの4つの重点項目くらいは
資料を見ずとも答えられるようにしておくこと。

④マイロータリーの登録者を各クラブ80％以上を目
指し、その中の「ラーニングセンター」にアクセス
して、ロータリーを学ぶツールとして是非活用し
て頂きたいこと。

⑤会員減少・高齢化に伴い、各クラブの成功事例を参

考にして会員増強を頑張ってもらいたいこと。

　特に⑤の会員増強問題につきましては、どのクラ
ブも重要課題となっておりますので取り組むべき課
題なのですが、私の個人的主観として少々生意気を
言わせて頂くとすれば、そもそも「ロータリークラ
ブ」というのは、かつては「入りたくても入れない」、
そういった格式と誇りを持った偉人クラブというイ
メージがありました。
　私がこの三条ロータリークラブに入会させて頂い
た当時、まだご生前でありましたコメリの捧会長を
初めとした錚々たる皆様がいらっしゃって、今でも
私如きがお仲間に入れて頂いていることに場違いを
感じております。
　それが会員減少に伴い、クラブ存続という意味で
は増強は必須課題なのでしょうが、「入りたくても入
れない」から「どうぞ入ってください」「入りません
か？」の雰囲気に変わり、宴席にお誘いして入会を促
してみたり、会費を下げて入会しやすくしたり、その
アイデア自体がダメということではなく、裾野を広
げすぎるがあまり、「ロータリーバッジ」のブランド
価値が薄くなってしまうのではないかと少々違和感
を感じておりました。
　先日、「日本全国の人気温泉地ランキング」という
テレビ番組を見たのですが、2025年のプロが選ぶラン
キング、そして2026年の一般客が選ぶランキングの両
方で新潟県の月岡温泉「ホテル泉慶・華鳳」が堂々の1
位に選出されたそうです。日本全国には数多くの歴
史ある有名温泉地がある中で、どちらの部門でも1位
を獲得したというのはとても誇らしいことであり、
またその得票の中身も比較的若い年齢層の票が多
かったそうです。
　少し考えてみました。はたして「ホテル泉慶・華
鳳」は、この結果を得るために、宿泊代金を安くして
みたり、裾野を広げて敷居を下げたりしたのだろう
かと。おそらく違う気がします。むしろ更なる投資
をしてリフォームをしたり、お客様一人一人のため
のサービスやホスピタリティを高めたり、より「ホテ
ル泉慶・華鳳」としての価値を高め、宿泊代を安くす
るどころか、むしろ逆に高くしてブランドを構築さ
れたように思います。それでもなお多くのお客様か
ら指示され、宿泊代が高くてもその価値を求めてく
るお客様が後を絶たず、結果全国1位という称号を手
にされたのではないかと考えます。
　比較するのは間違いなのかもしれませんが、なん
となく本来「ロータリークラブ」が守るべき価値や本
質というのは、とても似ているような気がします。
「こんな素晴らしい方々が入会しているクラブ」

「高額でも求めたい価値があるクラブ」
「あなたのような方だからこそ入会して欲しいクラブ」
「入ってみたいクラブ」
　残念ながら人口減に歯止めがきかない世の中です
が、値段や本質を下げてまで会員を増やすことより
も、そんな価値ある方々を少しずつ慌てずお声がけし
ていくスタイルこそが歴代の先輩方が守ってこられ
た「三条クラブらしさ」なのかなあと思いました。
　少々主観が過ぎましたが、終わりに、今回の
「PELS」を通じ、クラブ会長・幹事を務める前提とし
て、こうした学びの場があることはとても有意義だと
思いましたし、またその会場に集った皆さんこそが、
来年度各クラブを代表して、この2560地区を牽引され
ていくのだなあ。と責任の重さも感じた次第です。
「PELS」を皮切りにスタートです！改めて、来年度
宜しくお願い申し上げます。
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津野勇司さん
　新規にお世話になります。よろしくお願いいたし
ます。
小林吾郎さん
3/28 PELS参加して来ました。いよいよ始まった
なという感じです。
野水靖之さん
　先日3月28日（土）にPELS（ペルス）に参加させて
いただきました。次年度のスタートを実感してき
ました。
斎藤弘文さん
　桜は満開ですが、トランプ様のお陰で心は晴れま
せん。
梨本次郎さん
　今週は娘の高校入学式がありました。親としては
不安でしたが、元気な顔で帰って来て「友達たくさ
んできたよー！」と。うれしかったです。
落合孝夫さん
　桜がきれいですね。PELS報告よろしくお願いし
ます。
菊池　渉さん
なぜか？水曜日ごとに私の職業奉仕が入りまして、
久々に例会出席です。ニコニコして参りました。

嘉瀬一洋さん
　桜満開な季節到来となりました。様々な新しいス
タート、おめでとうございます。
中林順一さん
　桜が満開なので、仕事をさぼって花見に行こうと
思っています。
杉山幸英さん
　桜が満開になりました。報告ご苦労様です。
渡辺良一さん
　桜が満開です！仕事も全開です！
小林会長エレクト、卓話よろしくお願いいたします。

荻根澤隆雄さん、 高橋俊樹さん、 歸山　肇さん、
外山浩玲さん、 明田川賢一さん、 安達俊明さん、
丸山行彦さん、 船越良則さん、 石倉政雄さん、
早川滝徳さん、 本間幸雄さん、 五十嵐晋三さん、
五十嵐博宣さん、 松永一義さん、 石橋育於さん、
小越憲泰さん、 山田富義さん、 小林卓哉さん、
齊藤真澄さん、 関川　博さん、 白倉徳幸さん

　　　　　　　   4月8日分　　 ￥  35,000
　　　　　　　    今年度累計　  ￥1,308,000

「卓話」
PELS（ペルス）参加報告
会長エレクト  小林吾郎 会員
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になる」でなく「雪が溶けると春になる」といい、春を
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らしい環境での学びとなりました。
　以前は準備されていた冊子は無く、代わりにPDF
データが事前配信され、それをプリントアウトした
り、タブレットで参照したり、といったスタイルに
なっていました。
　名称の変更：今年から「PETS」ではなく「PELS」と
なりました。「トレーニング」から「ラーニング（学
び）」への変更は、私たち会長エレクトがより能動的
に、自らクラブの指針を策定することを促すRI（国際
ロータリー）の強い意志の表れです。

2. 国際ロータリー（RI）会長エレクトのメッセージ
　オラインカ・ハキーム・ババロラ氏のテーマ
「持続可能なインパクトを生み出そう（Crea te 
Lasting Impact）」

3. 第2560地区 富山洋ガバナーエレクトの方針
　富山さんは青年会議所当時からの知人で、その後
も新潟県異業種交流センター（NIKS）で一緒に理事
をしていた事もあって、あまり気を
「ロータリーで人生をより充実させよう」
　第6分区から選出された富山ガバナーエレクトの地
区目標になります。富山エレクトのあいさつ冒頭に
流された動画をご案内します。
　この動画はババロラRI次年度会長のメッセージの
後に流されたもので、富山エレクトはこの動画を見
て国際協議会の中で最も感動したと言っていまし
た。国際協議会の進行役がローターアクトの若い女
性ことと合わせて、ロータリークラブが変化してい
るという事、これを受け入れて我々が大切にしてい
るロータリークラブというものを持続させなければ
いけない、そんな事を言われていました。それを踏
まえて「ロータリーで人生をより充実させよう」とい
う目標たてられました。

会長挨拶
　　　　　　　　　柳取崇之 会長
　皆さんこんにちは。
　本日のビジターは南クラブの野崎様、東
クラブの栗山様です。ようこそおいで頂き
ました。
　ごゆっくりおくつろぎください。
　さて、4月に入り桜の開花もはじまり各地

の観光名所も賑わいを見せ始めているようです。
　富山ガバナーエレクト年度の活動も始まり、3月末にはPELS
が開催され、5月にはクラブ・リーダーシップ・ラーニングセミ
ナー（旧：地区研修・協議会）も行われ、いよいよロータリー活
動も新年度に入ってまいりました。
　室賀年度の活動は残り三か月となり、地区全体の会員対象活
動も5月のベーシックラーニング（ビギナーラーニング）と6月
の国際大会への訪問等を残すのみになりました。
　三条クラブの活動においては、昨日市内7クラブの現次年度
役員会が開催され、明日は小林年度の新理事・役員会が予定さ
れています。
　また、分区内においては4月には吉田クラブ、北クラブ、5月
には東クラブの周年式典が開催予定となっており、6月には国

際大会に合わせた姉妹クラブ訪問事業が残っており
対外活動の多い時期になりますので一層のご協力を
お願いします。
　本日は小林エレクトと野水次期幹事よりPELSの報
告をして頂きます。よろしくお願いします。
　以上、挨拶を終わります。

幹事報告
　　　　　　早川滝徳 幹事

◎2026年4月のロータリーレートは、1ドル160円です。
◎室賀ガバナー事務所より
　「ガバナー月信 4月号発行のお知らせ」
◎2027年 国際大会の開催地と日程が変更になりました。
  開催地　ドバイからスペイン・バルセロナに変更
  期　間　 2027年6月26日（土）～30日（水）
◎富山ガバナー事務所より
　「2026-27年度 クラブ・リーダーシップ・
　　　　　　　　　 ラーニングセミナーのご案内」
　　日　時　5月23日（土） 10：10～18：15
　　会　場　NASPAニューオータニ（湯沢町）
◎三条信用金庫・総務部より
　「本店外壁の改修工事について」
　　4月13日から9月15日までの予定で本店低層棟の
外壁工事が行われます。例会中は工事が中断され
ますが、それ以外の時間は工事音が響きますので
ご了承ください。
◎次週 15日（水）は、職場例会です。職場例会ご欠席
の方は事務局で記帳または他クラブでメークアッ
プをお願いいたします。

ニコニコBOX
三条南RC　野崎正明さん
　柳取会長、早川幹事、役員の皆様の御活躍を祈念い
たします。
柳取崇之 会長
　小林エレクト、野水副幹事、PELS報告よろしくお
願いします。
　津野さん、本日よりのご参加歓迎いたします。

　地区数値目標としては、地区全体で会員数2,027名
以上、MyRotary登録率80%以上などの具体的目標を
ご案内していましたが、なによりラーニングセンター
を活用して欲しい。また分区内の会長幹事会を3回以
上開催して欲しいという事です。「ロータリーで人生
をより充実させよう」、お隣の仲間は何をしているの
かなとコミュニケーションをとって欲しい。

4. 次年度の地区運営と具体的計画
　セミナーで示された実務的な変更点についてで
す。
　ガバナー公式訪問は形式的な報告ではなく、「クラ
ブ同士の連携の場」「対話と実装の場」としてのグ
ループ公式訪問が原則となります。三条RCは第4分
区のなかで近隣クラブと合同でガバナーを加茂クラ
ブさんと共に迎える事になります。
　地区分担金については、諸物価が高騰している中で
はありますが、地区事務所の効率化により、RC分担金
（19,100円）や青少年育成活動資金（6,000円）は据え置
かれる見通しです。組織においては社会奉仕と職業
奉仕が統合され、「奉仕プログラム委員会」となるこ
とも大きな変化です。

6.さいごに
　ガバナー輪番制が以前決まったが第6分区は1度ス
キップしてる。もう一度回ってきて誰も手を挙げる
人が居なかった。２回連続してのスキップは無いだ
ろうとの想いからガバナーとして手を挙げました。
　ガバナー輪番制、良い機会だと思ってやってみても
らいたいと思います。

幹事エレクト  野水靖之 会員

　私からは主に「午後の部」の内容
をご報告させて頂きます。
　午後は各分区ごとに分かれた分

科会と、高橋秀樹パストガバナー兼ファシリテーター
によるセミナーが開催されました。
　分科会は昼食後の約40分という短い時間ではあり
ましたが、第4分区の担当である長澤敬一ガバナー補
佐進行の下、11クラブの会長より各クラブの現状と課
題を発表頂き意見交換をしました。どのクラブも会
員の減少・高齢化・拡充の問題に頭を悩まされている
様子でした。
　またそれに伴い、まだ具体的な措置が決定されたわ
けではありませんが、2560地区の中でも一番クラブ数
が多いこの第4分区の再編案がでていることについて
も触れられておりました。
　分科会のあとは、会場を大ホールに移し全体でのセ
ミナーとなりました。「会長・幹事に考えてもらいた
いこと」というテーマの下、高橋ファシリテーターよ
る約90分間の講義が行われました。従来のステージ
上から、ただ語り掛ける「お話一辺倒」な講義だと
中々頭に残らないという目的から、今回は高橋ファシ
リテーターがステージから降り、次年度の会長・幹事
に直接マイクを向けて問いかけるような学校形式を
とられ、とても緊張感ある講義でした。
　その中で高橋ファシリテーターからは特に下記5つ
の内容について協調されていたように感じました。

①次年度に向けての方針や活動目標を決める今が一
番大切な時期。直前になって慌てることのないよ
うにしっかり準備すること。

②例会時での「クラブ会長挨拶」とは、常にロータリー
についての意義や志を確認する大切なスピーチで
あり、クラブの雰囲気を決定する最重要業務であ
る。そのために今から1年間のスピーチ構想をかた
めておくこと。

③会長・幹事の役職につくものは最低限、当該年度の
RI会長の名前と方針、所属地区ガバナーの名前と
方針、そしてロータリーの4つの重点項目くらいは
資料を見ずとも答えられるようにしておくこと。

④マイロータリーの登録者を各クラブ80％以上を目
指し、その中の「ラーニングセンター」にアクセス
して、ロータリーを学ぶツールとして是非活用し
て頂きたいこと。

⑤会員減少・高齢化に伴い、各クラブの成功事例を参

考にして会員増強を頑張ってもらいたいこと。

　特に⑤の会員増強問題につきましては、どのクラ
ブも重要課題となっておりますので取り組むべき課
題なのですが、私の個人的主観として少々生意気を
言わせて頂くとすれば、そもそも「ロータリークラ
ブ」というのは、かつては「入りたくても入れない」、
そういった格式と誇りを持った偉人クラブというイ
メージがありました。
　私がこの三条ロータリークラブに入会させて頂い
た当時、まだご生前でありましたコメリの捧会長を
初めとした錚々たる皆様がいらっしゃって、今でも
私如きがお仲間に入れて頂いていることに場違いを
感じております。
　それが会員減少に伴い、クラブ存続という意味で
は増強は必須課題なのでしょうが、「入りたくても入
れない」から「どうぞ入ってください」「入りません
か？」の雰囲気に変わり、宴席にお誘いして入会を促
してみたり、会費を下げて入会しやすくしたり、その
アイデア自体がダメということではなく、裾野を広
げすぎるがあまり、「ロータリーバッジ」のブランド
価値が薄くなってしまうのではないかと少々違和感
を感じておりました。
　先日、「日本全国の人気温泉地ランキング」という
テレビ番組を見たのですが、2025年のプロが選ぶラン
キング、そして2026年の一般客が選ぶランキングの両
方で新潟県の月岡温泉「ホテル泉慶・華鳳」が堂々の1
位に選出されたそうです。日本全国には数多くの歴
史ある有名温泉地がある中で、どちらの部門でも1位
を獲得したというのはとても誇らしいことであり、
またその得票の中身も比較的若い年齢層の票が多
かったそうです。
　少し考えてみました。はたして「ホテル泉慶・華
鳳」は、この結果を得るために、宿泊代金を安くして
みたり、裾野を広げて敷居を下げたりしたのだろう
かと。おそらく違う気がします。むしろ更なる投資
をしてリフォームをしたり、お客様一人一人のため
のサービスやホスピタリティを高めたり、より「ホテ
ル泉慶・華鳳」としての価値を高め、宿泊代を安くす
るどころか、むしろ逆に高くしてブランドを構築さ
れたように思います。それでもなお多くのお客様か
ら指示され、宿泊代が高くてもその価値を求めてく
るお客様が後を絶たず、結果全国1位という称号を手
にされたのではないかと考えます。
　比較するのは間違いなのかもしれませんが、なん
となく本来「ロータリークラブ」が守るべき価値や本
質というのは、とても似ているような気がします。
「こんな素晴らしい方々が入会しているクラブ」

「高額でも求めたい価値があるクラブ」
「あなたのような方だからこそ入会して欲しいクラブ」
「入ってみたいクラブ」
　残念ながら人口減に歯止めがきかない世の中です
が、値段や本質を下げてまで会員を増やすことより
も、そんな価値ある方々を少しずつ慌てずお声がけし
ていくスタイルこそが歴代の先輩方が守ってこられ
た「三条クラブらしさ」なのかなあと思いました。
　少々主観が過ぎましたが、終わりに、今回の
「PELS」を通じ、クラブ会長・幹事を務める前提とし
て、こうした学びの場があることはとても有意義だと
思いましたし、またその会場に集った皆さんこそが、
来年度各クラブを代表して、この2560地区を牽引され
ていくのだなあ。と責任の重さも感じた次第です。
「PELS」を皮切りにスタートです！改めて、来年度
宜しくお願い申し上げます。
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津野勇司さん
　新規にお世話になります。よろしくお願いいたし
ます。
小林吾郎さん
3/28 PELS参加して来ました。いよいよ始まった
なという感じです。
野水靖之さん
　先日3月28日（土）にPELS（ペルス）に参加させて
いただきました。次年度のスタートを実感してき
ました。
斎藤弘文さん
　桜は満開ですが、トランプ様のお陰で心は晴れま
せん。
梨本次郎さん
　今週は娘の高校入学式がありました。親としては
不安でしたが、元気な顔で帰って来て「友達たくさ
んできたよー！」と。うれしかったです。
落合孝夫さん
　桜がきれいですね。PELS報告よろしくお願いし
ます。
菊池　渉さん
なぜか？水曜日ごとに私の職業奉仕が入りまして、
久々に例会出席です。ニコニコして参りました。

嘉瀬一洋さん
　桜満開な季節到来となりました。様々な新しいス
タート、おめでとうございます。
中林順一さん
　桜が満開なので、仕事をさぼって花見に行こうと
思っています。
杉山幸英さん
　桜が満開になりました。報告ご苦労様です。
渡辺良一さん
　桜が満開です！仕事も全開です！
小林会長エレクト、卓話よろしくお願いいたします。

荻根澤隆雄さん、 高橋俊樹さん、 歸山　肇さん、
外山浩玲さん、 明田川賢一さん、 安達俊明さん、
丸山行彦さん、 船越良則さん、 石倉政雄さん、
早川滝徳さん、 本間幸雄さん、 五十嵐晋三さん、
五十嵐博宣さん、 松永一義さん、 石橋育於さん、
小越憲泰さん、 山田富義さん、 小林卓哉さん、
齊藤真澄さん、 関川　博さん、 白倉徳幸さん

　　　　　　　   4月8日分　　 ￥  35,000
　　　　　　　    今年度累計　  ￥1,308,000

「卓話」
PELS（ペルス）参加報告
会長エレクト  小林吾郎 会員

1. はじめに：PELSの概要と名称変更
　開催報告：先週末の3月28日、雪国魚沼RCのホスト
により南魚沼市民会館において開催されたPELSに参
加してまいりました。現地はまだ雪深く、富山エレ
クトが挨拶の冒頭に魚沼地域では「雪は溶けると水
になる」でなく「雪が溶けると春になる」といい、春を
待ちわびる地域の方々の想いを話され、非常に素晴
らしい環境での学びとなりました。
　以前は準備されていた冊子は無く、代わりにPDF
データが事前配信され、それをプリントアウトした
り、タブレットで参照したり、といったスタイルに
なっていました。
　名称の変更：今年から「PETS」ではなく「PELS」と
なりました。「トレーニング」から「ラーニング（学
び）」への変更は、私たち会長エレクトがより能動的
に、自らクラブの指針を策定することを促すRI（国際
ロータリー）の強い意志の表れです。

2. 国際ロータリー（RI）会長エレクトのメッセージ
　オラインカ・ハキーム・ババロラ氏のテーマ
「持続可能なインパクトを生み出そう（Crea te 
Lasting Impact）」

3. 第2560地区 富山洋ガバナーエレクトの方針
　富山さんは青年会議所当時からの知人で、その後
も新潟県異業種交流センター（NIKS）で一緒に理事
をしていた事もあって、あまり気を
「ロータリーで人生をより充実させよう」
　第6分区から選出された富山ガバナーエレクトの地
区目標になります。富山エレクトのあいさつ冒頭に
流された動画をご案内します。
　この動画はババロラRI次年度会長のメッセージの
後に流されたもので、富山エレクトはこの動画を見
て国際協議会の中で最も感動したと言っていまし
た。国際協議会の進行役がローターアクトの若い女
性ことと合わせて、ロータリークラブが変化してい
るという事、これを受け入れて我々が大切にしてい
るロータリークラブというものを持続させなければ
いけない、そんな事を言われていました。それを踏
まえて「ロータリーで人生をより充実させよう」とい
う目標たてられました。

会長挨拶
　　　　　　　　　柳取崇之 会長
　皆さんこんにちは。
　本日のビジターは南クラブの野崎様、東
クラブの栗山様です。ようこそおいで頂き
ました。
　ごゆっくりおくつろぎください。
　さて、4月に入り桜の開花もはじまり各地

の観光名所も賑わいを見せ始めているようです。
　富山ガバナーエレクト年度の活動も始まり、3月末にはPELS
が開催され、5月にはクラブ・リーダーシップ・ラーニングセミ
ナー（旧：地区研修・協議会）も行われ、いよいよロータリー活
動も新年度に入ってまいりました。
　室賀年度の活動は残り三か月となり、地区全体の会員対象活
動も5月のベーシックラーニング（ビギナーラーニング）と6月
の国際大会への訪問等を残すのみになりました。
　三条クラブの活動においては、昨日市内7クラブの現次年度
役員会が開催され、明日は小林年度の新理事・役員会が予定さ
れています。
　また、分区内においては4月には吉田クラブ、北クラブ、5月
には東クラブの周年式典が開催予定となっており、6月には国

際大会に合わせた姉妹クラブ訪問事業が残っており
対外活動の多い時期になりますので一層のご協力を
お願いします。
　本日は小林エレクトと野水次期幹事よりPELSの報
告をして頂きます。よろしくお願いします。
　以上、挨拶を終わります。

幹事報告
　　　　　　早川滝徳 幹事

◎2026年4月のロータリーレートは、1ドル160円です。
◎室賀ガバナー事務所より
　「ガバナー月信 4月号発行のお知らせ」
◎2027年 国際大会の開催地と日程が変更になりました。
  開催地　ドバイからスペイン・バルセロナに変更
  期　間　 2027年6月26日（土）～30日（水）

◎富山ガバナー事務所より
　「2026-27年度 クラブ・リーダーシップ・
　　　　　　　　　 ラーニングセミナーのご案内」
　　日　時　5月23日（土） 10：10～18：15
　　会　場　NASPAニューオータニ（湯沢町）
◎三条信用金庫・総務部より
　「本店外壁の改修工事について」
　　4月13日から9月15日までの予定で本店低層棟の
外壁工事が行われます。例会中は工事が中断され
ますが、それ以外の時間は工事音が響きますので
ご了承ください。
◎次週 15日（水）は、職場例会です。職場例会ご欠席
の方は事務局で記帳または他クラブでメークアッ
プをお願いいたします。

ニコニコBOX
三条南RC　野崎正明さん
　柳取会長、早川幹事、役員の皆様の御活躍を祈念い
たします。
柳取崇之 会長
　小林エレクト、野水副幹事、PELS報告よろしくお
願いします。
　津野さん、本日よりのご参加歓迎いたします。

　地区数値目標としては、地区全体で会員数2,027名
以上、MyRotary登録率80%以上などの具体的目標を
ご案内していましたが、なによりラーニングセンター
を活用して欲しい。また分区内の会長幹事会を3回以
上開催して欲しいという事です。「ロータリーで人生
をより充実させよう」、お隣の仲間は何をしているの
かなとコミュニケーションをとって欲しい。

4. 次年度の地区運営と具体的計画
　セミナーで示された実務的な変更点についてで
す。
　ガバナー公式訪問は形式的な報告ではなく、「クラ
ブ同士の連携の場」「対話と実装の場」としてのグ
ループ公式訪問が原則となります。三条RCは第4分
区のなかで近隣クラブと合同でガバナーを加茂クラ
ブさんと共に迎える事になります。
　地区分担金については、諸物価が高騰している中で
はありますが、地区事務所の効率化により、RC分担金
（19,100円）や青少年育成活動資金（6,000円）は据え置
かれる見通しです。組織においては社会奉仕と職業
奉仕が統合され、「奉仕プログラム委員会」となるこ
とも大きな変化です。

6.さいごに
　ガバナー輪番制が以前決まったが第6分区は1度ス
キップしてる。もう一度回ってきて誰も手を挙げる
人が居なかった。２回連続してのスキップは無いだ
ろうとの想いからガバナーとして手を挙げました。
　ガバナー輪番制、良い機会だと思ってやってみても
らいたいと思います。

幹事エレクト  野水靖之 会員

　私からは主に「午後の部」の内容
をご報告させて頂きます。
　午後は各分区ごとに分かれた分
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によるセミナーが開催されました。
　分科会は昼食後の約40分という短い時間ではあり
ましたが、第4分区の担当である長澤敬一ガバナー補
佐進行の下、11クラブの会長より各クラブの現状と課
題を発表頂き意見交換をしました。どのクラブも会
員の減少・高齢化・拡充の問題に頭を悩まされている
様子でした。
　またそれに伴い、まだ具体的な措置が決定されたわ
けではありませんが、2560地区の中でも一番クラブ数
が多いこの第4分区の再編案がでていることについて
も触れられておりました。
　分科会のあとは、会場を大ホールに移し全体でのセ
ミナーとなりました。「会長・幹事に考えてもらいた
いこと」というテーマの下、高橋ファシリテーターよ
る約90分間の講義が行われました。従来のステージ
上から、ただ語り掛ける「お話一辺倒」な講義だと
中々頭に残らないという目的から、今回は高橋ファシ
リテーターがステージから降り、次年度の会長・幹事
に直接マイクを向けて問いかけるような学校形式を
とられ、とても緊張感ある講義でした。
　その中で高橋ファシリテーターからは特に下記5つ
の内容について協調されていたように感じました。

①次年度に向けての方針や活動目標を決める今が一
番大切な時期。直前になって慌てることのないよ
うにしっかり準備すること。

②例会時での「クラブ会長挨拶」とは、常にロータリー
についての意義や志を確認する大切なスピーチで
あり、クラブの雰囲気を決定する最重要業務であ
る。そのために今から1年間のスピーチ構想をかた
めておくこと。

③会長・幹事の役職につくものは最低限、当該年度の
RI会長の名前と方針、所属地区ガバナーの名前と
方針、そしてロータリーの4つの重点項目くらいは
資料を見ずとも答えられるようにしておくこと。

④マイロータリーの登録者を各クラブ80％以上を目
指し、その中の「ラーニングセンター」にアクセス
して、ロータリーを学ぶツールとして是非活用し
て頂きたいこと。

⑤会員減少・高齢化に伴い、各クラブの成功事例を参

考にして会員増強を頑張ってもらいたいこと。

　特に⑤の会員増強問題につきましては、どのクラ
ブも重要課題となっておりますので取り組むべき課
題なのですが、私の個人的主観として少々生意気を
言わせて頂くとすれば、そもそも「ロータリークラ
ブ」というのは、かつては「入りたくても入れない」、
そういった格式と誇りを持った偉人クラブというイ
メージがありました。
　私がこの三条ロータリークラブに入会させて頂い
た当時、まだご生前でありましたコメリの捧会長を
初めとした錚々たる皆様がいらっしゃって、今でも
私如きがお仲間に入れて頂いていることに場違いを
感じております。
　それが会員減少に伴い、クラブ存続という意味で
は増強は必須課題なのでしょうが、「入りたくても入
れない」から「どうぞ入ってください」「入りません
か？」の雰囲気に変わり、宴席にお誘いして入会を促
してみたり、会費を下げて入会しやすくしたり、その
アイデア自体がダメということではなく、裾野を広
げすぎるがあまり、「ロータリーバッジ」のブランド
価値が薄くなってしまうのではないかと少々違和感
を感じておりました。
　先日、「日本全国の人気温泉地ランキング」という
テレビ番組を見たのですが、2025年のプロが選ぶラン
キング、そして2026年の一般客が選ぶランキングの両
方で新潟県の月岡温泉「ホテル泉慶・華鳳」が堂々の1
位に選出されたそうです。日本全国には数多くの歴
史ある有名温泉地がある中で、どちらの部門でも1位
を獲得したというのはとても誇らしいことであり、
またその得票の中身も比較的若い年齢層の票が多
かったそうです。
　少し考えてみました。はたして「ホテル泉慶・華
鳳」は、この結果を得るために、宿泊代金を安くして
みたり、裾野を広げて敷居を下げたりしたのだろう
かと。おそらく違う気がします。むしろ更なる投資
をしてリフォームをしたり、お客様一人一人のため
のサービスやホスピタリティを高めたり、より「ホテ
ル泉慶・華鳳」としての価値を高め、宿泊代を安くす
るどころか、むしろ逆に高くしてブランドを構築さ
れたように思います。それでもなお多くのお客様か
ら指示され、宿泊代が高くてもその価値を求めてく
るお客様が後を絶たず、結果全国1位という称号を手
にされたのではないかと考えます。
　比較するのは間違いなのかもしれませんが、なん
となく本来「ロータリークラブ」が守るべき価値や本
質というのは、とても似ているような気がします。
「こんな素晴らしい方々が入会しているクラブ」

「高額でも求めたい価値があるクラブ」
「あなたのような方だからこそ入会して欲しいクラブ」
「入ってみたいクラブ」
　残念ながら人口減に歯止めがきかない世の中です
が、値段や本質を下げてまで会員を増やすことより
も、そんな価値ある方々を少しずつ慌てずお声がけし
ていくスタイルこそが歴代の先輩方が守ってこられ
た「三条クラブらしさ」なのかなあと思いました。
　少々主観が過ぎましたが、終わりに、今回の
「PELS」を通じ、クラブ会長・幹事を務める前提とし
て、こうした学びの場があることはとても有意義だと
思いましたし、またその会場に集った皆さんこそが、
来年度各クラブを代表して、この2560地区を牽引され
ていくのだなあ。と責任の重さも感じた次第です。
「PELS」を皮切りにスタートです！改めて、来年度
宜しくお願い申し上げます。
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津野勇司さん
　新規にお世話になります。よろしくお願いいたし
ます。
小林吾郎さん
3/28 PELS参加して来ました。いよいよ始まった
なという感じです。
野水靖之さん
　先日3月28日（土）にPELS（ペルス）に参加させて
いただきました。次年度のスタートを実感してき
ました。
斎藤弘文さん
　桜は満開ですが、トランプ様のお陰で心は晴れま
せん。
梨本次郎さん
　今週は娘の高校入学式がありました。親としては
不安でしたが、元気な顔で帰って来て「友達たくさ
んできたよー！」と。うれしかったです。
落合孝夫さん
　桜がきれいですね。PELS報告よろしくお願いし
ます。
菊池　渉さん
なぜか？水曜日ごとに私の職業奉仕が入りまして、
久々に例会出席です。ニコニコして参りました。

嘉瀬一洋さん
　桜満開な季節到来となりました。様々な新しいス
タート、おめでとうございます。
中林順一さん
　桜が満開なので、仕事をさぼって花見に行こうと
思っています。
杉山幸英さん
　桜が満開になりました。報告ご苦労様です。
渡辺良一さん
　桜が満開です！仕事も全開です！
小林会長エレクト、卓話よろしくお願いいたします。

荻根澤隆雄さん、 高橋俊樹さん、 歸山　肇さん、
外山浩玲さん、 明田川賢一さん、 安達俊明さん、
丸山行彦さん、 船越良則さん、 石倉政雄さん、
早川滝徳さん、 本間幸雄さん、 五十嵐晋三さん、
五十嵐博宣さん、 松永一義さん、 石橋育於さん、
小越憲泰さん、 山田富義さん、 小林卓哉さん、
齊藤真澄さん、 関川　博さん、 白倉徳幸さん

　　　　　　　   4月8日分　　 ￥  35,000
　　　　　　　    今年度累計　  ￥1,308,000

「卓話」
PELS（ペルス）参加報告
会長エレクト  小林吾郎 会員

1. はじめに：PELSの概要と名称変更
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齊藤真澄さん、 関川　博さん、 白倉徳幸さん

　　　　　　　   4月8日分　　 ￥  35,000
　　　　　　　    今年度累計　  ￥1,308,000

「卓話」
PELS（ペルス）参加報告
会長エレクト  小林吾郎 会員

1. はじめに：PELSの概要と名称変更
　開催報告：先週末の3月28日、雪国魚沼RCのホスト
により南魚沼市民会館において開催されたPELSに参
加してまいりました。現地はまだ雪深く、富山エレ
クトが挨拶の冒頭に魚沼地域では「雪は溶けると水
になる」でなく「雪が溶けると春になる」といい、春を
待ちわびる地域の方々の想いを話され、非常に素晴
らしい環境での学びとなりました。
　以前は準備されていた冊子は無く、代わりにPDF
データが事前配信され、それをプリントアウトした
り、タブレットで参照したり、といったスタイルに
なっていました。
　名称の変更：今年から「PETS」ではなく「PELS」と
なりました。「トレーニング」から「ラーニング（学
び）」への変更は、私たち会長エレクトがより能動的
に、自らクラブの指針を策定することを促すRI（国際
ロータリー）の強い意志の表れです。

2. 国際ロータリー（RI）会長エレクトのメッセージ
　オラインカ・ハキーム・ババロラ氏のテーマ
「持続可能なインパクトを生み出そう（Crea te 
Lasting Impact）」

3. 第2560地区 富山洋ガバナーエレクトの方針
　富山さんは青年会議所当時からの知人で、その後
も新潟県異業種交流センター（NIKS）で一緒に理事
をしていた事もあって、あまり気を
「ロータリーで人生をより充実させよう」
　第6分区から選出された富山ガバナーエレクトの地
区目標になります。富山エレクトのあいさつ冒頭に
流された動画をご案内します。
　この動画はババロラRI次年度会長のメッセージの
後に流されたもので、富山エレクトはこの動画を見
て国際協議会の中で最も感動したと言っていまし
た。国際協議会の進行役がローターアクトの若い女
性ことと合わせて、ロータリークラブが変化してい
るという事、これを受け入れて我々が大切にしてい
るロータリークラブというものを持続させなければ
いけない、そんな事を言われていました。それを踏
まえて「ロータリーで人生をより充実させよう」とい
う目標たてられました。

会長挨拶
　　　　　　　　　柳取崇之 会長
　皆さんこんにちは。
　本日のビジターは南クラブの野崎様、東
クラブの栗山様です。ようこそおいで頂き
ました。
　ごゆっくりおくつろぎください。
　さて、4月に入り桜の開花もはじまり各地

の観光名所も賑わいを見せ始めているようです。
　富山ガバナーエレクト年度の活動も始まり、3月末にはPELS
が開催され、5月にはクラブ・リーダーシップ・ラーニングセミ
ナー（旧：地区研修・協議会）も行われ、いよいよロータリー活
動も新年度に入ってまいりました。
　室賀年度の活動は残り三か月となり、地区全体の会員対象活
動も5月のベーシックラーニング（ビギナーラーニング）と6月
の国際大会への訪問等を残すのみになりました。
　三条クラブの活動においては、昨日市内7クラブの現次年度
役員会が開催され、明日は小林年度の新理事・役員会が予定さ
れています。
　また、分区内においては4月には吉田クラブ、北クラブ、5月
には東クラブの周年式典が開催予定となっており、6月には国

際大会に合わせた姉妹クラブ訪問事業が残っており
対外活動の多い時期になりますので一層のご協力を
お願いします。
　本日は小林エレクトと野水次期幹事よりPELSの報
告をして頂きます。よろしくお願いします。
　以上、挨拶を終わります。

幹事報告
　　　　　　早川滝徳 幹事

◎2026年4月のロータリーレートは、1ドル160円です。
◎室賀ガバナー事務所より
　「ガバナー月信 4月号発行のお知らせ」
◎2027年 国際大会の開催地と日程が変更になりました。
  開催地　ドバイからスペイン・バルセロナに変更
  期　間　 2027年6月26日（土）～30日（水）
◎富山ガバナー事務所より
　「2026-27年度 クラブ・リーダーシップ・
　　　　　　　　　 ラーニングセミナーのご案内」
　　日　時　5月23日（土） 10：10～18：15
　　会　場　NASPAニューオータニ（湯沢町）
◎三条信用金庫・総務部より
　「本店外壁の改修工事について」
　　4月13日から9月15日までの予定で本店低層棟の
外壁工事が行われます。例会中は工事が中断され
ますが、それ以外の時間は工事音が響きますので
ご了承ください。
◎次週 15日（水）は、職場例会です。職場例会ご欠席
の方は事務局で記帳または他クラブでメークアッ
プをお願いいたします。

ニコニコBOX
三条南RC　野崎正明さん
　柳取会長、早川幹事、役員の皆様の御活躍を祈念い
たします。
柳取崇之 会長
　小林エレクト、野水副幹事、PELS報告よろしくお
願いします。
　津野さん、本日よりのご参加歓迎いたします。

　地区数値目標としては、地区全体で会員数2,027名
以上、MyRotary登録率80%以上などの具体的目標を
ご案内していましたが、なによりラーニングセンター
を活用して欲しい。また分区内の会長幹事会を3回以
上開催して欲しいという事です。「ロータリーで人生
をより充実させよう」、お隣の仲間は何をしているの
かなとコミュニケーションをとって欲しい。

4. 次年度の地区運営と具体的計画
　セミナーで示された実務的な変更点についてで
す。
　ガバナー公式訪問は形式的な報告ではなく、「クラ
ブ同士の連携の場」「対話と実装の場」としてのグ
ループ公式訪問が原則となります。三条RCは第4分
区のなかで近隣クラブと合同でガバナーを加茂クラ
ブさんと共に迎える事になります。
　地区分担金については、諸物価が高騰している中で
はありますが、地区事務所の効率化により、RC分担金
（19,100円）や青少年育成活動資金（6,000円）は据え置
かれる見通しです。組織においては社会奉仕と職業
奉仕が統合され、「奉仕プログラム委員会」となるこ
とも大きな変化です。

6.さいごに
　ガバナー輪番制が以前決まったが第6分区は1度ス
キップしてる。もう一度回ってきて誰も手を挙げる
人が居なかった。２回連続してのスキップは無いだ
ろうとの想いからガバナーとして手を挙げました。
　ガバナー輪番制、良い機会だと思ってやってみても
らいたいと思います。

幹事エレクト  野水靖之 会員

　私からは主に「午後の部」の内容
をご報告させて頂きます。
　午後は各分区ごとに分かれた分

科会と、高橋秀樹パストガバナー兼ファシリテーター
によるセミナーが開催されました。
　分科会は昼食後の約40分という短い時間ではあり
ましたが、第4分区の担当である長澤敬一ガバナー補
佐進行の下、11クラブの会長より各クラブの現状と課
題を発表頂き意見交換をしました。どのクラブも会
員の減少・高齢化・拡充の問題に頭を悩まされている
様子でした。
　またそれに伴い、まだ具体的な措置が決定されたわ
けではありませんが、2560地区の中でも一番クラブ数
が多いこの第4分区の再編案がでていることについて
も触れられておりました。
　分科会のあとは、会場を大ホールに移し全体でのセ
ミナーとなりました。「会長・幹事に考えてもらいた
いこと」というテーマの下、高橋ファシリテーターよ
る約90分間の講義が行われました。従来のステージ
上から、ただ語り掛ける「お話一辺倒」な講義だと
中々頭に残らないという目的から、今回は高橋ファシ
リテーターがステージから降り、次年度の会長・幹事
に直接マイクを向けて問いかけるような学校形式を
とられ、とても緊張感ある講義でした。
　その中で高橋ファシリテーターからは特に下記5つ
の内容について協調されていたように感じました。

①次年度に向けての方針や活動目標を決める今が一
番大切な時期。直前になって慌てることのないよ
うにしっかり準備すること。

②例会時での「クラブ会長挨拶」とは、常にロータリー
についての意義や志を確認する大切なスピーチで
あり、クラブの雰囲気を決定する最重要業務であ
る。そのために今から1年間のスピーチ構想をかた
めておくこと。

③会長・幹事の役職につくものは最低限、当該年度の
RI会長の名前と方針、所属地区ガバナーの名前と
方針、そしてロータリーの4つの重点項目くらいは
資料を見ずとも答えられるようにしておくこと。

④マイロータリーの登録者を各クラブ80％以上を目
指し、その中の「ラーニングセンター」にアクセス
して、ロータリーを学ぶツールとして是非活用し
て頂きたいこと。

⑤会員減少・高齢化に伴い、各クラブの成功事例を参

考にして会員増強を頑張ってもらいたいこと。

　特に⑤の会員増強問題につきましては、どのクラ
ブも重要課題となっておりますので取り組むべき課
題なのですが、私の個人的主観として少々生意気を
言わせて頂くとすれば、そもそも「ロータリークラ
ブ」というのは、かつては「入りたくても入れない」、
そういった格式と誇りを持った偉人クラブというイ
メージがありました。
　私がこの三条ロータリークラブに入会させて頂い
た当時、まだご生前でありましたコメリの捧会長を
初めとした錚々たる皆様がいらっしゃって、今でも
私如きがお仲間に入れて頂いていることに場違いを
感じております。
　それが会員減少に伴い、クラブ存続という意味で
は増強は必須課題なのでしょうが、「入りたくても入
れない」から「どうぞ入ってください」「入りません
か？」の雰囲気に変わり、宴席にお誘いして入会を促
してみたり、会費を下げて入会しやすくしたり、その
アイデア自体がダメということではなく、裾野を広
げすぎるがあまり、「ロータリーバッジ」のブランド
価値が薄くなってしまうのではないかと少々違和感
を感じておりました。
　先日、「日本全国の人気温泉地ランキング」という
テレビ番組を見たのですが、2025年のプロが選ぶラン
キング、そして2026年の一般客が選ぶランキングの両
方で新潟県の月岡温泉「ホテル泉慶・華鳳」が堂々の1
位に選出されたそうです。日本全国には数多くの歴
史ある有名温泉地がある中で、どちらの部門でも1位
を獲得したというのはとても誇らしいことであり、
またその得票の中身も比較的若い年齢層の票が多
かったそうです。
　少し考えてみました。はたして「ホテル泉慶・華
鳳」は、この結果を得るために、宿泊代金を安くして
みたり、裾野を広げて敷居を下げたりしたのだろう
かと。おそらく違う気がします。むしろ更なる投資
をしてリフォームをしたり、お客様一人一人のため
のサービスやホスピタリティを高めたり、より「ホテ
ル泉慶・華鳳」としての価値を高め、宿泊代を安くす
るどころか、むしろ逆に高くしてブランドを構築さ
れたように思います。それでもなお多くのお客様か
ら指示され、宿泊代が高くてもその価値を求めてく
るお客様が後を絶たず、結果全国1位という称号を手
にされたのではないかと考えます。
　比較するのは間違いなのかもしれませんが、なん
となく本来「ロータリークラブ」が守るべき価値や本
質というのは、とても似ているような気がします。
「こんな素晴らしい方々が入会しているクラブ」

「高額でも求めたい価値があるクラブ」
「あなたのような方だからこそ入会して欲しいクラブ」
「入ってみたいクラブ」
　残念ながら人口減に歯止めがきかない世の中です
が、値段や本質を下げてまで会員を増やすことより
も、そんな価値ある方々を少しずつ慌てずお声がけし
ていくスタイルこそが歴代の先輩方が守ってこられ
た「三条クラブらしさ」なのかなあと思いました。
　少々主観が過ぎましたが、終わりに、今回の
「PELS」を通じ、クラブ会長・幹事を務める前提とし
て、こうした学びの場があることはとても有意義だと
思いましたし、またその会場に集った皆さんこそが、
来年度各クラブを代表して、この2560地区を牽引され
ていくのだなあ。と責任の重さも感じた次第です。
「PELS」を皮切りにスタートです！改めて、来年度
宜しくお願い申し上げます。
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― 例会の風景 ―

新入会員紹介
「ようこそ、三条ロータリーへ！」

つ の ゆうじ
■氏　名：津野 勇司
■会社名：東北電力ネットワーク㈱
　　　　　新潟県央電力センター
■役職名：所長
■所在地：三条市旭町1-11-2
■趣　味：ゴルフ

ロータリー米山記念奨学会より
小越憲泰 会員へ

第30回 米山功労者メジャードナー
感謝状と記念品の金製ピンバッジの授与

　　次々週例会 4月29日 休会（昭和の日）

　　次 週 例 会 4月22日 刃物工房クラフター恒　髙橋恒夫 様

皆様の写真で
本週報の表紙を
飾って
みませんか？

今期の三条ロータリークラブ週報では、皆様より表紙の写真を募集いたします。
日常の風景から旅先のスナップ・渾身のワンカットなど、会員様の素敵な写真をご提供ください。
画像タイトル（キャプション）を入れてメールでお送りください。
宛先は渋谷会員宛「m-shibuya@san-in.biz」までお願いいたします。
※投稿者名を非掲載希望の方は、メール送信時にその旨ご記載ください。
※応募者多数の場合は掲載されない場合もございます。ご容赦願います。


